ALTERACAO DE ESTATUTO — CRESTL - CENTRO RENOVADO CRISTAO
DE EM 5iNO in TEGRAL

CNPJ: 03.480.790/0001-48

CONFORME ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA DO DIA 30/10/2020, PASSANDO SEU
ESTATUTO A TER A SEGUINTE REDACAO:

) CAPITULG ! )
DENOMINACAO, REGIME JURIDICO, FINS, BURACAQ E S15E

Art. 1/— Sob a denominagdo de CRECEI — CENTRO RENOVADO CRISTAO DE
ENSINO INTEGRAL, fundada em 06/05/1997, entidade sem fins lucrativos, de ac¢do
filantrépica, sem interesses politicos ¢ partiddrios, sem preconceito de raga, cor,
condi¢fo social, credo politico ou relizicse, com sede em Ribeirdo Preto, Estado de Sdo
Paulo, na Rua Japurd n° 829, Ipiraug«, CEP "4055-100, de duragdo indeterminada,
regida pelo estatuto e leis em vigor.

l
Art. 2 — O CRECEI - CENTRC RENOVADO CRISTAO DE ENSINO
INTEGRAL tem por finalidade estatutaria, a promocfo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, desenvolvendo pregramas, projetos, servigos e agdes que
atendam as politicas sociais de Educacdo, Assisténcia Sccial, na Protecdo Social Bésica,
de especial, média e alta complexidade, Esporte, Cultura ¢ Lazer, contribuinde para a
melhoria da qualidade de vida de seus usuérios e familiares.

Art. 3 — A fim de cumprir sua finalidade, o “RECEI - CENTRO RENOVADO
CRISTAQC DE ENSINO INTEGRAL, executa as agdes nas unidades de prestagéo de
servigos, com possibilidade de ampliacé: d= acordo com a demanda, a saber:

UNIDADE I — CRECEI - CENTKO EENOVADO CRISTAO DE ENSINO
INTEGRAL — Escola de Educagfo Infantil ¢ Ensine Fundamental.

CNPJ: 03.480.790/0001-48

Endereco: Rua Japura n° 829, Alto do Ipiranga. ZEP 14055-100.

UNIDADE II - CRECHE REVERENDO NAPQT FAO PEREIRA LINS.

CNPJ: 03.480.790/0004-90

Endere¢o: Rua Milton Pereira n® 74, Vila Recreio. CEP 14055-122.

UNIDADE III — ESPACO VEREDAS SERVICO DE CONVIVENCIA =
FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES
CNPJ: 03.480.790/0002-29

Endereco: Rua Luiz Mestriner n° 413, Jardim Alexandre Balbo, CEP 14066-320.

Art. 4 — O prazo de duragfo para a oisiia do servigo € indeterminado e o ano social
coincide com o ano civil.
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CArITuLO I
DA COMPTS.CAO

Art. 5/— O CRECEI — CENTRO RENOVADO CRISTAO DE ENSINO
INTEGRAL compde-se por numero ilimitado de associados, distinguidos nas seguintes
categorias:

I ~ Associados fundadores: Membros da Comunidade Cristd de Ribeirdo Preto, que
assinam a Ata de Constitui¢do do CRECEI;

II — Associados Colaboradores Voluntarios: pessoas fisicas ou juridicas, sem vinculo
com o CRECEI, que queiram ajuda-lo a cumprir suas finalidades estatutérias.

Paragrafo 19- A admissdo, demissfo e exclusio de associado obedecerfio aos seguintes
critérios:

I £ DA ADMISSAO: O Associado scré assiin considerado mediante proposta por
escrito encaminhada a diretoria.

II - DA DEMISSAO: O Associado podera requerer sua demissio a qualquer tempo que
desejar, mediante simples comunicag&o por escrito, dirigido a Diretoria.

III - DA EXCLUSAO: A exclusio do quadro de associado da Institui¢@o se dara por
justa causa, concedendo-se ao associado em questdio amplo direito de defesa, conforme
art. 57 do N.C.C. e ap6s a adogfo das seguintes medidas:

1. Adverténcia Verbal,
2. Adverténcia por escrito e
3. Excluséo

/
Paragrafo 2° - Constitui-se justa cansa para exclusdo de associado o desrespeito as
normas estatutarias, Regimentais ¢ Adminisimativas, ou qualquer outra acdo que
comprometa a idoneidade da Instituicdo e de seus membros.

Paragrafo 3° — Da decisdo de exclusio de associado emitida pela Reunido Ordinario de
Trabalho, caberd recurso a Assembleia Geral.

Art. 6 — Sdo direitos dos associados colaboradcres voluntarios, quites com suas
obrigacdes civis:

[— Votar e ser votado para os cargos eletivos;

IT — Tomar partes nas assembleias Gerais;

III'— A qualquer tempo, se demitir, mediante pedido a diretoria por escrito.

Art. 7 — Sdo deveres dos associados colaboradores voluntérios:

I ~ Cumprir as disposi¢es estatutarias e regirmentais;

Il — Acatar as determinacBes da Diretoria e as resolugdes das assembleias;
11T — Cumprir pontualmente com os compromissos assumidos com o CRECEIL
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Art. 8 — Os Associados fundadores e coiaboiadores voluntarios nfo respondem nen
mesmo subsidiariamente pelos encargos ao CrhivCEJ

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Art. 9 — O CRECEI serd administrado pela:

I - Assembleia Geral;
II — Diretoria
III — Conselho Fiscal

CAPITULO IV
DA MANTENEDORA
Art. 10 L A COMUNIDADE CRISTA DE RIBEIRAO PRETO ¢ a entidade
mantenedora do CRECEI — CENTRO RENGVADO CRISTAO DE ENSINO
INTEGRAL, cuja atribuicio ¢ fomentar e administrar, respondendo subsidiariamente
pela entidade.

CAPITULG v
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 11 = A Assembleia Geral, € o o6rgdo soberano do CRECEI e constituir-se-4 dos
associados fundadores e os colaboradores voluntarios, em pleno gozo de seus direitos
estatutéarios e, especialmente, podem votar € serem votados.

Art. 12— Compete privativamente a Assembleia Geral:

I'— Eleger a Diretoria ¢ Conselho Fiscal

II/'— Destituir a Diretoria e Conselho Fiscal; //
IIT — Decidir sobre as reformas do estatuto;

IV — Decidir sobre a extin¢do da entidade nos termos do artigo 29;

V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transferir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais.

VI — Aprovar o regimento interno;

VII — Aprovar as contas.

Art. 13 — A Assembleia Geral realizar-se-é ordinariamente uma vez por ano, para:

I — Apreciar o relatério anual da Diretotiz;
II — Discutir e homologar as contas ¢ ¢ balango eprovados pelo Conselho Fiscal;
III — Ouvir e deliberar sobre projetos.

3
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Par4grafo Unico: Reunir-se-4 de quauv em om.tro anos, a fim de realizar a eleigéo ¢
posse da Diretoria e Conselho Fiscal.

/

Art. 14 - A Assembleia Geral realizar-se-4 extraordinariamente quando convocada:

I~ Pela Diretoria;

II'— Pelo Conselho Fiscal;

I '— Por requerimento de 20% (vinte por cento) dos associados fundadores e
colaboradores voluntérios.

/

Art. 15 — A convocacdo da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na
sede do CRECEI, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico: Em deliberagdes a que se referem destituicio de administradores e
alteracdo do estatuto, a Assembleia especialmente convocada para esse fim, instalar-se-4
em primeira convocacdo com 2/3 dos associados fundadores e ou colaboradores
voluntarios e em segunda convoca¢do com pelo menos 1/3.

CAPITULOQ VI
DA DIRETORIA

Art. 16 — A Diretoria serd composta por: Diretor Presidente, Diretor Administrativo,
Secretério e Tesoureiro, que podera deliberar com presenca minima de um Diretor.

/
Art. 17 — Os Diretores serdo eleitos pela Assembleia Geral ordinéria, por quatro anos. O
preenchimento das vagas da Diretor:a dos eleiins pela Assembleia Geral serd feito em
Assembleia Geral.

Parégrafo 1° - ‘O CRECEI nfo atribui resultados, dividendos, bonificacdes ou parcelas
de seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo 2° - As atividades dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e dos
demais associados sejam eles fundadores, efetivos ou cooperadores, benfeitores ou
equivalente, serfio exercidas a titulo gratuito, sendo vedado a qualquer membro, o
recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou ainda obter para si qualquer tipo de
vantagens de nenhuma forma ou pretexto, utilizando-se o nome do CRECEL

Art. 18- Compete ao Diretor Presidente:

I — Isoladamente:

a) Representar o CRECEI ativa e passivamente, em juizo e fora dele:
b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
¢) Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordindria e Extraordindrias; -\ﬁ
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I / Em conjunto com o Diretor Administrativo 2u Secretario ou Tesoureiro:

a)/Assinar cheques, fazer empréstimos, descontar titulos;

b) Assinar contratos;

¢) Assinar escrituras de aquisi¢io e compromisso de compra de iméveis;
d)/ Assinar papéis para produzir efeitos perante reparticbes publicas e quaisquer
terceiros;

e)'Dar quitacdes, reconhecer, sacar, emitir, endossar, avalizar todos os atos e realizar as
operagOes necessarias ao bom andamento da entidade, obtendo, guando for o caso, a
aprovagdo da Assembleia Geral para isto convocada;

f) Implantar regulamento interno.

Art. 19 — Compete ao Diretor Administyati-ra:

a) As atribui¢cGes previstas no inciso il do art. 18, em conjunto com o secretrio ou
Tesoureiro.

b) A prética de todos os atos previstos para 0 Diretor Administrativo com excegdo dos
constantes nas letras “b” e “c” do inciso I do Art. 18, exceto quanto o Diretor Presidente
estiver ausente ou impedido.

Art. 20 — Compete ao Tesoureiro:

a) As atribuigdes previstas no inciso II do art. 18

b) Colaborar com o Presidente na orientagio geral da entidade;

c) Conserva a ordem dos livros caixa e os livros necessarios a entidade;
d) Controlar o movimento financeiro, receita e despesa;

e) Substituir o Secretdrio na auséncia ou iinpedimento.

Art. 21— Compete ao Secretério:

a) As atribui¢Ges previstas no inciso II do art. 18

b) Colaborar com o Presidente na AdminisiracZo geral da entidade;

c) Emitir, receber e responder todas as correspondéncias;

d) Secretariar todas as reunides da Diretoria, Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordindrias elaborando e fazendo lavrar as atas pertinentes a essas reunides, bem
como providenciar a sua legislacéo;

e)! Substituir o Diretor Administrativo e ou o Tesoureiro na sua auséncia ou
impedimento.

CAPITULO VII
DO CONSEL#H:? FISCAL

/
Art. 22 — O Conselho Fiscal € o 6rgéo fiscalizacor do CRECEI, compondo-se de quatro
conselheiros que sdo associados eleitos pela Assembleia Geral por um periodo de quatro
anos.
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Pardgrafo 1°/- O mandato do Conselho Fisca! se encerrard coincidentemente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo 2° - As atividades dos conselheiros serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes
vedado o recebimento de qualquer lucro, bozificacdo ou vantagem.

Art. 23 — Cabe ao conselho Fiscal, opinar sobre os relatorios de desempéenho financeiro
e contabil e sobre as operagSes patrimoniais realizadas, examinando as contas dz
diretoria, o balango e os balancetes contabeis, emitindo parecer a respeito.

/
Art. 24 — Ao Conselho Fiscal cabera solicitar da Diretoria as diligéncias que julgar
necessarias ao bom andamento e dese:n<iize de suas atribuigdes.

CAPITULO VIiI
DOS MEIOS E RECURSOS
Art. 251 O CRECEI obtera recursos por meios de contribui¢cdes de pessoas fisicas e

juridicas, mensalidades, subvengdes, auxilios ou outros recursos dos poderes publicos,
repasses institucionais, campanhas, promogdes e eventos para custeio de atividades.

/

Art. 26 — Fica a critério da diretoria do CRECEI, estabelecer a expressdo colaborador
voluntédrio ou outra expressdo que tipifica a pessoa que contribui voluntariamente e ou
participa da obra assistencial.

CAPITULQO IX
DO PATRIMONIO i

Art. 27 — Constitui o patrimdnio do CRECEI os bens iméveis que possui ou venha a
possuir, mdveis, veiculos e semoventes, acdes, apélices de divida publica, contribui¢oes
dos colaboradores, subvengGes donativos em quaiguer espécie.

Pardgrafo 1°°- O CRECEI n#fo distribui resultados, dividendos, bonificagdes,
participa¢Bes ou parcela do seu patrimdnio a dirigentes, mantedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo 2° - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional, serdo
aplicados integralmente no territorio naciona! ¢ na manuten¢@o do desenvolvimento dos
objetivos instjtucionais.

Paragrafo 3° - As subvengdes e doagBes recebidas serdo integralmente aplicadas nas
finalidades a que estiverem vinculadas.
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Paréagrafo 4° £ Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados na
municipio em que a entidade tem sua sede. ou, no caso de haver unidades prestadoras de
servigos a ele vinculadas, no &mbito do estado cuncessor.

CAPITULG X
DA DISSOLUCAQ

/

Art. 28 — No caso de dissoluc¢do ou extingdo do CRECEI, o patrimonio liquido € os
bens remanescentes serdo destinados & outra instituicdo com personalidade juridica, de
igual natureza, que preencha os requisitos da lei e cujo objeto social seja
preferencialmente 0 mesmo, com sede ¢ etividades preponderantes no Estado de S&o
Paulo, preferencialmente no municipic de Riboirdo Preto, devidamente registrada no
CNAS — Conselho Nacional de Assisténcia Sccial; e inexistindo esta instituicdo a uma
entidade publica, a critério da instituicdo.

Paragrafo Unico — Os associados do CRECEI n#o terfio direito a restituigdo das
contribui¢des, auxilios e donativos, em dinheiro ou qualquer outra espécie, que tiverem
prestado ao patriménio do CRECEL

/
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Art. 29 — O CRECEI sera dissolvido por decisdo da Assernbleia Geral Exiraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivei a continuagic de
suas atividades.

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 30 £ A entidade observard os principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileiras de Contabilidade e dard publicidade ao relatério de atividades e
demonstracdes financeiras, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS,
colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo.

Art. 31 — A reforma do presente estatuto poderd ocorrer, no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos membros fundadores e
colaboradores voluntéarios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse il
e entrara em vigor na data de sua aprovag@o.

Art. 32 — O ano social do CRECEI comeca em 1° de Janeiro e termina em 31 de
Dezembro.

Art. 33 — A cassacdio de mandato serd feita em reunidio especifica, convocada pela
Assembleia Geral Extraordindria, na hipstese dos artigos 14 € 15 deste Estatuto.
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Art. 34 / Os casos omissos no presente FHstatuto serfio resolvidos pela Diretoria e
ratificado pela Assembleia Geral Extraordinaria, na hipdtese dos artigos 14 e 15 deste
Estatuto. ’

s

{

Art. 35 — Fica eleito o Férum da Comarca de Ribeirde Pretc, para dirimir quaisquer
davidas oriundas deste Estatuto.

utubro de 2020.

Dra. Neuzaﬁigues dos Santos
Advogada
OAB/SP: 89935

4° TABELIAO DE NOTAS!

José Roberto de Almeida Guimaries
Tabelido

Jacqtélelmo Melo Callegarls
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